EDITAL DE CONVOCAGAO N. 04, de 17 de dezembro de 2018

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ESPIGAO DO OESTE-RO, no uso de
suas atribuicbes legais, e tendo em vista a existéncia de candidatos remanescentes
aprovados no Concurso Publico n°® 001/2015, regido pelo Edital n°® 001/2015, cujo
resultado final foi publicado no Diario Oficial dos Municipios de Ronddnia (AROM) n°.
1567, de 28/10/2015, resolve:

CONVOCAR, a candidata, a seguir nominada para comparecer no prazo de 30 dias a
contar da publicacdo deste Edital, no horario das 07:00h as 13:00h na Diretoria Geral da
Camara Municipal de Espigao do Oeste-RO, situada na Rua Vale Formoso, n° 1896,
Bairro Vista Alegre, Espigao do Oeste/RO, CEP 76.974-000, munida da documentagao
necessaria para investidura no cargo, exames médicos relacionados e demais
documentos descritos neste Edital.

1. Candidata convocada:

1.1. CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

CLASSIFICACAO CANDIDATA

6° AMANDA GAEDE BARBOSA

2. Documentacgao

21 A documentacdo a ser apresentada para fins de nomeagdo, posse e
operacionalizagao de gestao de pessoas consta nos itens a seguir:

2.2 Certificado ou Atestado de Capacidade Fisica e Mental expedido pela Junta Médica
do Municipio, conforme descrito no item 3 e seus subitens deste Edital;

2.3 A candidata devera fazer agendamento para entrega dos exames e pericia
médica, pelo telefone (69) 3012-8044 ou, no local sede do Posto de Saude ARLINDO
CRISTO, localizado na Rua Alagoas n°® 2.666, Bairro Centro, Espigao do Oeste/RO.

2.4 Documentos exigidos para posse da candidata, que apds considerada apta pela
pericia médica, deverao ser apresentados na Diretoria Geral.



TIPO

DOCUMENTO

OBSERVAGAO

02 (duas) copias

Certiddo de nascimento ou casamento
com averbagao, se for o caso.

02 (duas) copias

Certidao de Nascimento dos dependentes

Menores de 18 anos

nao possua devera apresentar declaragao
do responsavel de que reside no local)

legais c/ copia da caderneta de vacinagéo de idade
para os de até 06 anos.
02 (duas) cépias | Comprovante de residéncia atual (caso Recente

02 (duas) cépias

Comprovante de escolaridade/habilitagdo
(certificado de curso especifico quando
exigido)

Autenticado em
cartorio

01 (uma) copia

Carteira de registro do 6rgéo de classe ou

Autenticado em

conselho competente (para os cargos cartorio
exigidos)

01 (uma) copia | Carteira de identificagdo do grupo -
sanguineo

02 (duas) copias

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (nao
sendo aceito numeragédo disponibilizada
em outros documentos)

02 (duas) copias

Carteira de ldentidade - RG

Autenticado em
cartorio

02 (duas) copias

Titulo de Eleitor.

02 (duas) copias

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
- CTPS

Pagina da foto e da
identificacao

02 (duas) cépias

Comprovante de inscricao no PIS/PASEP
(caso nédo tenha deverd apresentar
declaracdo expedida pelo  proprio
candidato de que ndo possui cadastro)

01 (uma) copia

Comprovante de conta corrente do Banco
do Brasil.

Caso possua

01 (uma) coépia

Fotografia 3 x 4

Recente

01 (uma) copia

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do
cbnjuge

01 (uma) coépia

Carteira de Identidade — RG do cOnjuge

01 (uma) copia

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF e
Carteira de Identidade - RG dos
dependentes.

E-mail valido

2.5 Declaracoes:

a) 02 (duas) vias da Declaracao de bens e rendas (detalhada pela prépria candidata);

com firma reconhecida;

b) 02 (duas) vias originais da Declaragao de acumulagao ou nao de cargo publico ou
privado, expedida pela candidata (caso a candidata exerga cargo publico, devera apresentar
certiddo expedida pelo 6rgado empregador, especificando o cargo, a escolaridade exigida para o
exercicio do cargo, incluindo a carga horaria, o vinculo juridico, horario de entrada e saida da

atividade) com firma reconhecida;




c) 01 (uma) via da Declaragao de existéncia ou ndo quanto a demissao por justa causa
a bem do servigo publico (expedida pelo proprio candidato) - com firma reconhecida;

d) 01 (uma) Declaragdo da candidata, informando sobre a existéncia ou ndo_ de
investigagdes criminais, agdes civeis, penais ou processo administrativo , em que figure
como indiciado ou parte (expedida pela propria candidata) - com firma reconhecida;

2.6 Certidoes:

a)Certiddo Negativa do Tribunal de Contas do Estado de Rondoénia; (site:
www.tce.ro.gov.br)

c) Certidao Negativa de antecedentes civis e criminais;

c) Comprovante ou certidao de quitagao eleitoral; (expedida pelo TRE)

3. Da apresentacao de Exames e Avaliagdao médica:

3.1 Os exames de imagem e laboratoriais, bem como os laudos e avaliagdes médicas
necessarias para a emissao do Certificado/Atestado Admissional de Capacidade Fisica
e Mental, s&o os seguintes:

ITEM | EXAME OBSERVAGCAO

01 Hemograma completo, &cido urico, glicemia,
colesterol total, TGO e TGP -*-

03 EAS — (urina) -*-

04 Radiografia total da coluna vertebral com | Exceto para gravidas
laudo

05 Radiografia do térax em PA ¢/ laudo Exceto para gravidas

06 Eletrocardiograma ¢/ laudo -

07 Avaliagao psicologica -*-

08 Mamografia ¢/ laudo Para mulheres acima

de 40 anos
09 Papa Nicolau — atualizado (preventivo) Para mulheres

3.2 Os exames e as avaliacdbes médicas poderao ser realizados na rede SUS como
também na rede particular.

3.3 A néo realizagado da avaliagdo médica ou nao apresentagdo dos exames exigidos
impedira o exercicio do cargo.



4. Da posse:

4.1 Cumpridas as exigéncias constantes neste Edital, sera dada posse a candidata;

4.2 A candidata que ndo comparecer no prazo acima estipulado perdera o direito a
nomeacao e consequentemente a vaga conquistada.

ZONGA JOADIR SCHULTZ
Presidente



